CURSO

Liderando Organizaciones Basadas en Datos

Aprende herramientas para liderar una organizacion que desee aprovechar
estratégicamente los datos disponibles y embarcarse enla transformacion digital.

» Descripcion

La transformacion digital ha empujado a las organizaciones a llevar a cabo un proceso de
cambio y desarrollo de capacidades antes inexistentes.

Una organizacion que desea aprovechar estratégicamente los datos disponibles debe
contar con las personas adecuadas para liderar este proceso de cambio, que valoren el rol
de los datos y las potencialidades que conlleva y que a su vez, realice las adecuaciones en
los procesos de atraccion y desarrollo del talento que sustentan estas transformaciones.

En este curso revisaremos el rol del lider o lideresa en una organizacion basada en datos y
elementos para el disefio de proyectos, construccion de equipos y estrategias de liderazgo
efectivo basado en datos.
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» ¢Qué aprenderas?

1. Aprenderan a comprender qué es una organizacion impulsada por datos (data driven) y
su contexto en la Industria 4.0.

2. Se familiarizaran con los aspectos clave del liderazgo en empresas con cultura de
informacion, reflexionando sobre los cambios culturales necesarios para transformarse en
una organizacion data driven.

3. Adquiriran conocimientos sobre los ecosistemas de almacenamiento de informacion y
como se estructuran las unidades en una compafiia data driven.

4. Profundizaran en el concepto de People Analytics, sus aplicaciones en una organizacion
data driven y la gestion de talentos a través de este enfoque.

5. Dominaran el uso de modelos de aprendizaje predictivo, el manejo de diferentes tipos de
algoritmos y herramientas para estudios cuantitativos.

Este curso le proporcionara las habilidades y conocimientos necesarios para liderar y
transformar su organizacion en una compafia data driven. Le invitamos a unirse a
nosotros y a aprovechar esta oportunidad unica para avanzar en su carrera profesional.

» Contenidos del curso

Unidad 1. Rol del liderazgo en compariias data driven

Unidad 2. Gestion del talento

Unidad 3. Disefo de equipos de trabajo

Unidad 4. People Analytics

Unidad 5. Metodologias agiles y DevOps para desarrollo de productos
Unidad 6. Engagement y desempefio
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» Cuerpo Docente

Ivan Canales Canales

Data Scientist con mas de 10 afios de experiencia en
industrias como Retail, Servicios Financieros,
Telecomunicaciones y Educacion. Mi experiencia se basa en
ambientes cloud & analytics destacando Python, R, Spark-
entre otras. Siempre he trabajado la capacidad de resolucion
de problemas y liderazgo de equipos priorizando un buen
ambiente de trabajo priorizando la digitalizacion de equipos
e incentivando un consulta constante al estado del arte.
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