CURSO

Business Agility en la Transformacion Digital

Comprende y apropiate de los elementos claves de la Business Agility para
responder al cambio y la Transformacion Digital,

» Descripcion

En un mundo altamente disruptivo, con cambios emergentes e inesperados, las
estrategias de liderazgo tradicionales se quedan obsoletas. Es por ello que buscamos
darles a nuestras organizaciones las capacidades que les permitan cumplir con su
proposito, generando valor y permaneciendo en el tiempo. En busqueda de esas
capacidades existen dos tendencias estratégicas que estan reformulando a las
organizaciones: Business Agility y Transformacion Digital.

En este curso nos enfocaremos en entender la Business Agility, comprendiendo las
capacidades requeridas, habilitadores, inhibidores, dominios y el roadmap para generarla y
como podemos responder a los retos de la Transformacion Digital, de forma que se logre
una sinergia que desde el mindset libere nuevas formas de aportar valor.
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» ¢Qué aprenderas?

1. Comprender el nuevo contexto organizacional en el mundo disruptivo, identificando los
retos y fortaleciendo su capacidad de adaptacion en el entorno laboral.

2. Aprender sobre la mentalidad agil y su rol en equipos pequefios, multidisciplinarios y
auto-organizados, potenciando la colaboracion y eficiencia en la toma de decisiones.

3. Conocer diferentes definiciones de Business Agility, entendiendo su implicancia en la
Transformacion Digital y su relevancia en el éxito empresarial.

4. Adquirir conocimientos sobre la importancia del liderazgo y como este influye en la
cultura y resultados empresariales, profundizando su habilidad para liderar y gestionar
equipos.

5. Destacar las seis capacidades clave para la agilidad empresarial y entender los factores
que habilitan o inhiben la agilidad organizacional, mejorando la resiliencia y competitividad
en el mercado.

Este curso le brindara herramientas practicas y teoricas para impulsar la agilidad
empresarial en su organizacion, acelerando la transformacion digital y potenciando su
crecimiento profesional. Aprenda a adaptarse a entornos cambiantes, lidere con eficacia 'y
conviértase en un facilitador de innovacion y cambio. jInscribase ahora y aproveche al
maximo las oportunidades del contexto disruptivo!

» Contenidos del curso

Unidad 1. Introduccion a la Business Agility

Unidad 2. Capacidades a desarrollar en la Agilidad Organizacional

Unidad 3. Habilitadores e inhibidores en el desarrollo de una organizacion agil
Unidad 4. Conociendo en profundidad el Lean Business Agility Model

Unidad 5. Roadmap hacia la Agilidad Organizacional

Unidad 6. El reto de la Transformacion Digital desde la Business Agility
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» Cuerpo Docente

Jorge Hernan Abad Londoino

Ingeniero Civil Universidad Nacional de Colombia,
Especialista en Desarrollo de Software y Magister en
Informatica, con mas de 19 afos en la industria del software,
en la cual se ha desempefiado como Consultor, Gerente de
Proyectos, Experto en Metodologias, Gerente de Calidad,
Scrum Master y en los Ultimos seis afios como Agile Coach
para equipos y Enterprise Agile Coach para organizaciones.
Coautor del libro “Historias de Usuario. Una Vision
pragmatica” y autor del libro "Algunas ldeas Sobre
Retrospectivas para Equipos Agiles". Creador del blog
www.leccionesaprendidas.info, top de visitas.
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