CURSO

Seguridad Social y Remuneraciones

Optimiza remuneraciones con legalidad, tecnologia y precision estrategica.

» Descripcion

Remunerar correctamente es mas que pagar a tiempo: es respetar la ley, construir
confianza y optimizar la gestion de beneficios. En este curso aprenderas a calcular
remuneraciones, aplicar cotizaciones previsionales y manejar beneficios laborales
conforme a la normativa. Profundizaras en el uso de herramientas digitales, auditorias y
buenas practicas para lograr una administracion transparente, agil y sin errores.
Convierte la gestion de remuneraciones en una fortaleza organizacional.
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» ¢Qué aprenderas?

1. Aprenderas a aplicar disposiciones legales sobre remuneraciones y cotizaciones
previsionales en distintos tipos de organizaciones.

2. Adquiriras habilidades para implementar procedimientos eficientes en la administracion
de pagos y beneficios laborales.

3. Te enseflaremos a evaluar la eficiencia en la gestion de remuneraciones con el uso de
tecnologia y auditorias laborales.

4. Dominaras el uso de herramientas digitales para la gestion efectiva de equipos de
trabajo.

5. Obtendras competencias para manejar de forma efectiva las remuneraciones y
beneficios de tu equipo, utilizando las tecnologias mas actualizadas.

No pierdas la oportunidad de ampliar tus habilidades y conocimientos en el campo de la
gestion de remuneraciones. Este curso te proporcionara las herramientas y técnicas que
necesitas para sobresalir en tu carrera. {Te esperamos!

» Contenidos del curso

Unidad 1. Introduccion a la Seguridad Social en Chile
Unidad 2. Remuneraciones y Cotizaciones Previsionales
Unidad 3. Gestion de Pagos y Beneficios

Unidad 4. Digitalizacion y Auditorias en Remuneraciones
Examen Final.
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